
  

 

บทที่ 3 

วธีิด ำเนินกำรวจิยั 
 

       การวิจยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัแบบผสมวิธี (Mixed method)  ประกอบดว้ย การวิจยัเชิงปริมาณและ
การวจิยัเชิงคุณภาพ  โดยมีขั้นตอนการวจิยั 3 ขั้นตอน  ดงัน้ี 

ขั้นที่ 1  การศึกษาสภาพปัจจุบนั ความตอ้งการ และความพร้อม ของผูสู้งอายุภูมิปัญญาทอ้งถ่ินในการ
ส่งเสริมการศึกษาตลอดชีวติแก่ประชาชนในชุมชน  มีรายละเอียดดงัน้ีคือ 

 ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 

 ประชำกร  คือ ผูสู้งอายุภูมิปัญญาทอ้งถ่ินในเขตภาคกลางท่ีมีอายุระหวา่ง 60-80 ปี และมี
ความรู้และประสบการณ์ มีความเช่ียวชาญในดา้นต่างๆ จนไดรั้บการยอมรับวา่เป็นภูมิปัญญาทอ้งถ่ินใน
ดา้นต่อไปน้ี ไดแ้ก่ ดา้นเกษตรกรรม ด้านอุตสาหกรรมและหัตถกรรม ด้านการแพทยแ์ผนไทย ดา้นการ
จดัหาทรัพยากรธรรมชาติ ด้านกองทุนธุรกิจชุมชน ดา้นศิลปวฒันธรรม ดา้นภาษาและวรรณกรรม ด้าน
ปรัชญา ศาสนา และประเพณี และด้านโภชนาการ  จนเป็นท่ีรู้จกัของกรรมการชุมชนและประชาชนใน
ชุมชน  นอกจากนั้น ยงัตอ้งเป็นผูท่ี้ด าเนินการในดา้นท่ีมีความเช่ียวชาญนั้น มาไม่นอ้ยกวา่ 10 ปี 

 กลุ่มตัวอย่ำง คือ ตวัแทนของผูสู้งอายุท่ีเป็นภูมิปัญญาทอ้งถ่ินทั้ง 9 ด้าน โดยด าเนินการเลือก
กลุ่มตวัอยา่งดงัน้ี 

  1) ผู ้วิจ ัยศึกษาเอกสารข้อมูล เก่ียวกับภูมิปัญญาท้องถ่ินจาก ส านักงานเลขาธิการ                         
สภาการศึกษา  จากนั้นไดข้อค าแนะน าปรึกษาจาก ผูอ้  านวยการศูนย ์กศน.จงัหวดัในภาคกลางถึงการเลือก
จงัหวดัท่ีมีผูสู้งอายุภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน   หลงัจากไดรั้บค าแนะน าแลว้ไดเ้ลือกเจาะจงจงัหวดัท่ีมีภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ินมา 5 จงัหวดั  ไดแ้ก่ จงัหวดัพระนครศรีอยธุยา สระบุรี ราชบุรี อ่างทอง และสุพรรณบุรี 

  2) ในแต่ละจงัหวดัท่ีเลือกเป็นพื้นท่ีท่ีศึกษา ผูว้ิจยัขอค าแนะน าจากผูอ้  านวยการศูนย ์กศน.
จงัหวดั และผูอ้  านวยการศูนย ์กศน.อ าเภอ เพื่อช่วยประสานกรรมการชุมชนระดับต าบล และกรรมการ
ชมรมผูสู้งอายุในแต่ละต าบล  เพื่อขอให้แนะน าผูสู้งอายุภูมิปัญญาของอ าเภอและต าบลนั้นๆ  โดยก าหนด
เกณฑ์ว่า เป็นผูมี้ความรู้ความเช่ียวชาญในดา้นใดดา้นหน่ึง จาก 9 ดา้น ดงักล่าวขา้งตน้  จนเป็นท่ีรู้จกัและ
ยอมรับของกรรมการชุมชนและประชาชนในชุมชน  และเป็นผูท่ี้ด าเนินกิจกรรมในเร่ืองท่ีตนเช่ียวชาญนั้น 
ไม่นอ้ยกวา่ 10 ปี มาแลว้ 
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  ในแต่ละจงัหวดัของผูสู้งอายุภูมิปัญญาประมาณ 9 คน  ซ่ึงกลุ่มตวัอยา่งผูสู้งอายุภูมิปัญญาท่ี
เลือกแบบเจาะจงไดจ้ากแต่ละจงัหวดั รวม 5 จงัหวดั ได ้45 คน  ดงัน้ี 

ตำรำง  กลุ่มตวัอยา่งผูสู้งอายภูุมิปัญญาแต่ละดา้นในแต่ละจงัหวดั 

ภูมปัิญญำ 
จงัหวดั 

พระนครศรีอยุธยำ สุพรรณบุรี สระบุรี รำชบุรี อ่ำงทอง รวม 
1. ดา้นเกษตรกรรม 1 3 2 3 3 12 
2. ดา้นอุตสาหกรรมและ 
    หตัถรรรม 

1 1 1 1 1 5 

3. ดา้นแพทยแ์ผนไทย 1 2 1 2 2 8 
4. ดา้นทรัพยากรธรรมชาติ 
    และส่ิงแวดลชอ้ม 

1 1 1 1 - 4 

5. ดา้นกองทุนธุรกิจชุมชน 1 - 2 1 1 5 
6. ดา้นศิลปวฒันธรรม 1 1 - - 1 3 
7. ดา้นภาษาและวรรณกรรม 1 1 - - 1 3 
8. ดา้นภาษาและวรรณกรรม 1 - 1 - - 2 
9. ดา้นโภชนาการ 1 - 1 1 - 3 

รวม 9 9 9 9 9 45 

 

 เคร่ืองมือในกำรรวบรวมข้อมูล 

 เคร่ืองมือในการรวบรวมขอ้มูล คือ แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างท่ีมีค าถามปลายปิดและ
ปลายเปิด  ประกอบไปดว้ยขอ้ค าถาม 3 ตอน  คือ 

  ตอนท่ี 1  ขอ้มูลทัว่ไปของผูสู้งอายภูุมิปัญญาทอ้งถ่ิน 

  ตอนท่ี 2  สภาพปัจจุบนัในการส่งเสริมการศึกษาตลอดชีวิตแก่ประชาชนในชุมชนรวมทั้ง
ปัญหาในการส่งเสริมการศึกษาตลอดชีวติของผูสู้งอายุ 

  ตอนท่ี 3  ความตอ้งการและความพร้อมท่ีจะส่งเสริมการศึกษาตลอดชีวิตแก่ประชาชนใน
ชุมชนชนบท 

 กำรสร้ำงและกำรหำคุณภำพเคร่ืองมือ 

 คณะผูว้จิยัด าเนินการสร้างและหาคุณภาพเคร่ืองมือ  ดงัน้ี 

  1) ศึกษาเอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
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  2) สัมภาษณ์ผูสู้งอายภูุมิปัญญาอยา่งไม่เป็นทางการ เพื่อหาขอ้มูลเบ้ืองตน้ 

  3) น าขอ้มูลจาก ขอ้ 1 และ 2 มาสร้างเป็นประเด็นค าถาม 

  4) จดัสร้างเป็นแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง 

  5) น าแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างไปขอความอนุเคราะห์จากผูท้รงคุณวุฒิ จ  านวน 3 
ท่าน ตรวจสอบ 

  6) น าขอ้เสนอแนะจากผูท้รงคุณวฒิุมาปรับปรุงแบบสัมภาษณ์ก่อนน าไปใชจ้ริง  

 กำรเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 คณะผูว้จิยัประสานขอความอนุเคราะห์ผูบ้ริหารและครู กศน. จากส านกังานส่งเสริมการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัในจงัหวดัและอ าเภอท่ีเป็นพื้นท่ีศึกษาในแต่ละจงัหวดั  เพื่อให้ช่วย
ประสานเบ้ืองตน้กบัผูสู้งอายุภูมิปัญญาท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่ง  จากนั้นคณะผูว้ิจยัประสานนดัหมายกบัผูสู้งอายุ
ภูมิปัญญาแต่ละท่าน เพื่อขอท าการสัมภาษณ์  คณะผูว้ิจยัด าเนินการเช่นเดียวกันน้ีในทุกจงัหวดั โดย
ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมขอ้มูลช่วงน้ีประมาณ 1 ½  เดือน 

 กำรวเิครำะห์ข้อมูล  

 ขอ้มูลท่ีรวบรวมไดเ้ป็นมีทั้งขอ้มูลเชิงปริมาณและขอ้มูลเชิงคุณภาพ  ผูว้ิจยัจึงท าการวิเคราะห์ 
โดยการหาค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และการวเิคราะห์เน้ือหา 

          ขอ้มูลท่ีรวบรวมได้ในขั้นท่ี 1 น้ี  ผูว้ิจยัจะน าไปสังเคราะห์ร่วมกบัขอ้มูลท่ีได้ในขั้นตอนท่ี 2 
แล้วพฒันาเป็นแนวทางการส่งเสริมการศึกษาตลอดชีวิตแก่ประชาชนในชนบท โดยผูสู้งอายุภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ินต่อไป 

ขั้นที่ 2  การศึกษาแนวทางในการส่งเสริมการศึกษาตลอดชีวิตแก่ประชาชนในชนบทโดยผูสู้งอาย ุ                      
ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  ตามความคิดเห็นของกรรมการชมรมผูสู้งอาย ุ บุคลากรผูจ้ดัการศึกษาในระบบโรงเรียน 
บุคลากรของหน่วยงานท่ีจดัการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอธัยาศยัในชุมชน 

 ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 

 ประชากร ประกอบดว้ยบุคคล 4 กลุ่ม คือ 

 1) กรรมการชมรมผูสู้งอายใุนระดบัต าบลหรือชุมชน 

 2) ผูบ้ริหารและครูสถานศึกษาในระบบโรงเรียนในชุมชน 
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 3) ผูบ้ริหารและบุคลากรหน่วยงานท่ีจดัการศึกษานอกระบบในชุมชน 

 4) บุคลากร หน่วยงาน / องคก์รท่ีจดัการศึกษาตามอธัยาศยัในชุมชน 

 กลุ่มตัวอย่ำง  คณะผูว้ิจยัท าการสุ่มกลุ่มตวัอยา่งจาก 5 จงัหวดั ท่ีเป็นพื้นท่ีตวัอยา่งท่ีเลือกไวใ้น
ขั้นท่ี 1 โดยคณะผูว้ิจยัสุ่มอ าเภอจากแต่ละจงัหวดั โดยสุ่มอย่างง่ายอ าเภอมาจงัหวดัละ 2 อ าเภอ จาก 5 
จงัหวดั ได ้10 อ าเภอ จากแต่ละอ าเภอสุ่มอย่างง่าย 1 ต าบล  เพราะฉะนั้นจาก 10 อ าเภอ สุ่มได้ 10 ต าบล 
จากนั้นในแต่ละต าบล ท าการสุ่มกลุ่มตวัอยา่งแต่ละกลุ่มดงัน้ี 

  1) กรรมการชมรมผูสู้งอายุ ใน 10 ต าบล ท่ีสุ่มเป็นกลุ่มตวัอยา่ง  แต่ละต าบลสุ่มกรรมการ
ชมรมผูสู้งอายขุองแต่ละต าบลมาต าบลละ 3 คน 10 ต าบล ได ้30 คน 

  2) ผูบ้ริหารและครูสถานศึกษาในระบบโรงเรียน คณะผูว้ิจยัสุ่มโรงเรียนมธัยมจากอ าเภอ               
ท่ีเป็นพื้นท่ีกลุ่มตวัอย่างอ าเภอละ 1 โรงเรียน  10 อ าเภอได้ 10 โรงเรียน  แล้วสุ่มโรงเรียนประถมศึกษา
ระดับต าบลท่ีเป็นพื้นท่ีกลุ่มตวัอย่าง ต าบลละ 1 โรงเรียน  10 ต าบล ได้ 10 โรงเรียน รวม 20 โรงเรียน                 
จากแต่ละโรงเรียนสุ่มตวัอยา่งผูบ้ริหารโรงเรียนละ 1 คน  ครูโรงเรียนละ 2 คน  เพราะฉะนั้นจะไดผู้บ้ริหาร
และครูจากโรงเรียนมธัยม 30 คน  ผูบ้ริหารและครูจากโรงเรียนประถม 30 คน รวมทั้งหมดของกลุ่มน้ี                
ได ้60 คน 

  3) ผูบ้ริหารและบุคลากรหน่วยงานท่ีจดัการศึกษานอกระบบในชุมชน  คณะผูว้ิจยัเลือก
เจาะจงผูอ้  านวยการศูนย์ กศน.อ าเภอ 10 อ าเภอได ้10 คน และครู กศน.ต าบล  ต าบลละ 2 คน 10 ต าบลได ้
20 คน  และบุคลากรของหน่วยงานอ่ืนท่ีจดักิจกรรมการศึกษานอกระบบ ไดแ้ก่ เกษตรต าบล สาธารณสุข
ต าบล พฒันาชุมชน รวมต าบลละ 3 คน 10 ต าบล ได ้30 คน  รวมทั้งหมดของกลุ่มน้ีได ้60 คน 

  4) บุคลากรหน่วยงาน/องค์กรท่ีจดัการศึกษาตามอธัยาศยัในชุมชน ใน 10 อ าเภอ และ 10 
ต าบล ท่ีเป็นพื้นท่ีกลุ่มตวัอย่าง  ผูว้ิจยัเลือกเจาะจงผูบ้ริหารและเจา้หน้าท่ีห้องสมุดอ าเภอรวม อ าเภอละ 2 
คน 10 อ าเภอ หรือ 10 ห้องสมุดได ้20 คน   เจา้หนา้ท่ีแหล่งเรียนรู้อ่ืนๆ เช่น พิพิธภณัฑ์ ศูนยข์่าวสารขอ้มูล 
อ าเภอละ 3 คน รวม 10 อ าเภอได ้30 คน  รวมกลุ่มตวัอยา่งในกลุ่มน้ี 50 คน  

                  รวมกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมดได ้200 คน 

 เคร่ืองมือทีใ่ช้ในกำรรวบรวมข้อมูล 

 เคร่ืองมือในการรวบรวมขอ้มูลประกอบดว้ย แบบสัมภาษณ์และแบบสอบถามรวม 4 ชุด  คือ 

  1) แบบสัมภาษณ์ส าหรับกรรมการชมรมผูสู้งอายุ 

  2) แบบสอบถามส าหรับผูบ้ริหารและครูในระบบโรงเรียน 



76 
 

  3) แบบสอบถามส าหรับผูบ้ริหารและครูหน่วยงานการศึกษานอกระบบ 

  4) แบบสอบถามส าหรับผูจ้ดัการศึกษาตามอธัยาศยั 

  1) แบบสัมภาษณ์ส าหรับกรรมการชมรมผูสู้งอายุ  เป็นแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง  
ประกอบดว้ย ขอ้ค าถาม 3 ตอน  คือ 

      ตอนท่ี 1  ขอ้มูลทัว่ไป 

     ตอนท่ี 2  สภาพการจดักิจกรรมของชมรมผูสู้งอาย ุ

      ตอนท่ี 3  ความคิดเห็นต่อการท่ีผูสู้งอายุภูมิปัญญาทอ้งถ่ินจะช่วยส่งเสริมการศึกษาตลอด 
                     ชีวติแก่ประชาชนในชุมชน 

      แบบสัมภาษณ์น้ีคลา้ยแบบสอบถาม แต่ท่ีเรียกแบบสัมภาษณ์เพราะเม่ือน าไปใช้จะใช้
สัมภาษณ์  เน่ืองจาก กรรมการชมรมผูสู้งอายสุ่วนใหญ่อายมุาก อ่าน-เขียนไม่คล่อง จึงตอ้งใชก้ารสัมภาษณ์ 

  2) แบบสอบถามส าหรับผูบ้ริหารและครูจากสถานศึกษาในระบบโรงเรียน  แบบสอบถาม
น้ี ประกอบดว้ย ขอ้ค าถาม 3 ตอน  คือ 

      ตอนท่ี 1  ขอ้มูลทัว่ไป 

     ตอนท่ี 2  สภาพการเชิญผูสู้งอายภูุมิปัญญามาช่วยส่งเสริมการศึกษาของโรงเรียน 

      ตอนท่ี 3  ความคิดเห็นต่อการเชิญผูสู้งอายุภูมิปัญญามาช่วยส่งเสริมการจดัการศึกษาของ 
                     โรงเรียน 

  3) แบบสอบถามส าหรับผูบ้ริหารและครูหน่วยงานการศึกษานอกระบบ  แบบสอบถามน้ี 
ประกอบดว้ย ขอ้ค าถาม 3 ตอน  คือ 

      ตอนท่ี 1  ขอ้มูลทัว่ไป 

     ตอนท่ี 2  สภาพการเชิญผูสู้งอายภูุมิปัญญามาช่วยส่งเสริมการศึกษานอกระบบ 

      ตอนท่ี 3  ความคิดเห็นต่อการเชิญผูสู้งอายภูุมิปัญญามาช่วยส่งเสริมการศึกษานอกระบบ 

  4) แบบสอบถามส าหรับผูจ้ดัการศึกษาตามอธัยาศยั  แบบสอบถามน้ี ประกอบด้วย ข้อ
ค าถาม 3 ตอน  คือ 

      ตอนท่ี 1  ขอ้มูลทัว่ไป 

     ตอนท่ี 2  สภาพการเชิญผูสู้งอายภูุมิปัญญามาช่วยส่งเสริมการศึกษาตามอธัยาศยั 
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      ตอนท่ี 3  ความคิดเห็นต่อการเชิญผูสู้งอายภูุมิปัญญามาช่วยส่งเสริมการศึกษาตาม  
        อธัยาศยั 

 กำรสร้ำงและหำประสิทธิภำพของเคร่ืองมือ 

 คณะผูว้จิยัด าเนินการสร้างและหาคุณภาพของเคร่ืองมือ  ดงัน้ี 

  1) ศึกษาหลกัการ แนวคิด และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

  2) สัมภาษณ์อย่างไม่เป็นทางการ  กรรมการชมรมผูสู้งอายุ 3 ท่าน  ครูโรงเรียนมธัยม 3 
ท่าน  ครูการศึกษานอกระบบ 3 ท่าน  และบรรณารักษ์และผูดู้แลแหล่งเรียนรู้รวม 3 ท่าน  ทั้งน้ี เพื่อจะได้
ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง  เพื่อจะน ามาสร้างเคร่ืองมือส าหรับแต่ละกลุ่ม 

  3) น าขอ้มูลจากขอ้ 1 และ 2 มาสร้างเป็นประเด็นค าถามส าหรับเคร่ืองมือแต่และชุด  คือ 
แบบสัมภาษณ์กรรมการชมรมผูสู้งอายุ แบบสอบถามส าหรับผูบ้ริหารและครูโรงเรียน แบบสอบถาม
ส าหรับผูบ้ริหารและครูการศึกษานอกระบบ และ แบบสอบถามส าหรับผูจ้ดัการศึกษาตามอธัยาศยั 

  4) น าเคร่ืองมือทั้ง 4 ฉบบั ไปขอความอนุเคราะห์ผูท้รงคุณวุฒิ 3 ท่าน ช่วยตรวจและให้
ขอ้เสนอแนะ 

  5) น าขอ้เสนอแนะจากผูท้รงคุณวฒิุมาปรับปรุงเคร่ืองมือทั้ง 4 ฉบบั 

  6) น าแบบสัมภาษณ์ไปทดลองสัมภาษณ์กรรมการชมรมผูสู้งอายุ 5 ท่าน  และน าแบบ 
สอบถามไปทดลองใชก้บัครูโรงเรียนมธัยม 30 ท่าน  ครูการศึกษานอกระบบ 30 ท่าน แลว้น ามาหาค่าความ
เช่ือมัน่  ปรากกฎวา่ ไดค้่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.87 และ 0.79 ตามล าดบั  นอกจากนั้น ไดน้ าแบบสอบถาม
เก่ียวกบัการศึกษาตามอธัยาศยัไปให้บรรณารักษณ์ 5 ท่าน ทดลองตอบ ซ่ึงผลปรากฏวา่ส่วนใหญ่เขา้ใจขอ้
ค าถามและตอบได้  มีข้อเสนอแนะบ้างเพียงเล็กน้อย  คณะผูว้ิจ ัยจึ งน าผลการทดลองใช้มาปรับปรุง
เคร่ืองมือแต่ละฉบบัก่อนน าไปเก็บรวบรวมขอ้มูลจากกลุ่มตวัอยา่งจริง 

 กำรเกบ็รวบรวมข้อมูล  

 ผูว้ิจยัประสานขอความอนุเคราะห์จากผูบ้ริหารศูนยก์ารศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อธัยาศยัอ าเภอท่ีเป็นพื้นท่ีตวัอยา่ง  เพื่อขอให้ช่วยประสานชมรมผูสู้งอายท่ีุเป็นกลุ่มตวัอยา่ง และหน่วยงาน
ท่ีจดัการศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอธัยาศยั    เพื่อขออนุญาตไปเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่ม
ตัวอย่าง  ส่วนการเก็บรวบรวมข้อมูลจากโรงเรียนประถมศึกษาและโรงเรียนมัธยมศึกษาในระบบ 
คณะผูว้จิยัประสานผูอ้  านวยการโรงเรียนท่ีถูกเลือกเป็นกลุ่มตวัอยา่ง  เพื่อขอนดัหมายแจกแบบสอบถามแก่
ผูบ้ริหารและครูของแต่ละโรงเรียน 
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 กำรวเิครำะห์ข้อมูล 

 ขอ้มูลท่ีรวบรวมไดท้  าการวิเคราะห์โดยการหาค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย และการจดัอนัดบั 
ส่วนขอ้มูลจากค าถามปลายเปิดและขอ้มูลจากการสัมภาษณ์วเิคราะห์โดยการวเิคราะห์เน้ือหา 

ขั้นที่ 3  การสังเคราะห์และเสนอแนวทางการส่งเสริมการศึกษาตลอดชีวิตแก่ประชาชนในชนบทโดย
ผูสู้งอายภูุมิปัญญาทอ้งถ่ิน ประกอบดว้ย 2 ขั้นยอ่ย ๆ 

 3.1 การสังเคราะห์แนวทางการส่งเสริมการศึกษาตลอดชีวติแก่ประชาชนในชนบทโดยผูสู้งอายุ
ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 

               ในขั้นน้ีผูว้ิจยัน าขอ้มูลท่ีรวบรวมได้จากขั้นตอนท่ี 1 และขั้นตอนท่ี 2 ทั้งหมด  ซ่ึงได้แก่ 
ขอ้มูลจากผูสู้งอาย ุขอ้มูลจากผูแ้ทนชมรมผูสู้งอาย ุขอ้มูลจากบุคลากรในระบบโรงเรียน ขอ้มูลจากบุคลากร
หน่วยงาน และเจา้หน้าท่ีของท่ีจดัการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  รวมทั้งข้อมูลจาก
การศึกษาบริบทของต าบล  มาสังเคราะห์เป็นแนวทางการสนับสนุนให้ผูสู้งอายุภูมิปัญญาช่วยส่งเสริม
การศึกษาตลอดชีวติแก่ประชาชนในชุมชน  

              3.2   จดัเวทีชาวบ้านเพื่อพิจารณาและให้ขอ้เสนอแนะต่อร่างแนวทางการส่งเสริมการศึกษา
ตลอดชีวติแก่ประชาชนในชนบทโดยผูสู้งอายุภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  ผูว้จิยัเลือกเจาะจง ต าบล 1 ต าบล และใน
ต าบลนั้น ผูว้ิจยัเชิญตวัแทนผูสู้งอายุภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน  3 คน จากต าบลนั้น และพื้นท่ีใกลเ้คียง  กรรมการ
ชุมชน 3 คน ตวัแทนจากชมรมผูสู้งอายุ 3 คน ตวัแทนสถานศึกษาในระบบ 2 คน หน่วยงานการศึกษานอก
ระบบ 2 คน หน่วยงานการศึกษาตามอธัยาศยั 2 คน และตวัแทนองค์การบริหารส่วนต าบล 2 คน ร่วม
ประชุมในลกัษณะของเวทีชาวบา้น  โดยให้ผูร่้วมประชุมพิจารณาวา่ หากผูสู้งอายุภูมิปัญญาในต าบลของ
ตน  จะช่วยส่งเสริมการศึกษาตลอดชีวิตตาม  ร่าง “แนวทางการสนับสนุนให้ผูสู้งอายุช่วยส่งเสริม
การศึกษาตลอดชีวิตแก่ประชาชนในชุมชน”  ท่ีเสนอนั้น  จะมีความเป็นไปไดอ้ยา่งไร มีปัจจยัอะไรท่ีพึง
พิจารณา และมีขอ้เสนอแนะในการปรับปรุงหรือเพิ่มเติมอยา่งไรบา้ง  

                 จากนั้นผูว้ิจยัน าขอ้เสนอแนะจากเวทีชาวบา้นมาวิเคราะห์ดว้ยการวิเคราะห์เน้ือหา  แลว้น าไป
ปรับปรุงเพิ่มเติมแนวทางฯท่ีเสนอใหส้มบูรณ์ข้ึน 

            




